UCHWALA Nr 372/7816/ 17
ZARZADU WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO
w RZESZOWIE
z dnia 28 listopada 2017r.

w sprawie przyjecia projektu statutu Centrum Kulturalnego w Przemyslu
i przekazania do konsultacji.

Dziatajgc na podstawie art. 9 ust. 1 oraz art. 13 ust. 1 i 2 ustawy z dnia
25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej
(Dz. U. z 2017 r. poz. 862 t.).), art. 41 ust 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzgdzie wojewddztwa (Dz.U. z 2017 r. poz. 2096 t.j.) oraz § 29 ust 1 pkt
1 Statutu Wojewodztwa Podkarpackiego, stanowigcego zatgcznik do Uchwaty
Nr X/103/99 Sejmiku Wojewodztwa Podkarpackiego w Rzeszowie z dnia
29 wrzesSnia 1999 r. w sprawie uchwalenia Statutu Wojewddztwa
Podkarpackiego (Dz. Urz. Woj. Podk. z 1999 r. Nr 28, poz. 1247 z p6zn. zm.)
w zwigzku z art. 18 pkt 20 oraz art. 89 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzadzie wojewoddztwa (Dz. U. z 2017 r. poz. 2096 t.j.), art. 41 a ust. 2 pkt
2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 1817 z p6zn. zm.), art. 19 ustawy z dnia
23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz.U. z 2015 r. poz. 1881 t.}.)

Zarzad Wojewodztwa Podkarpackiego w Rzeszowie
uchwala, co nastepuje:

§1

Postanawia sie przyja¢ projekt statutu Centrum Kulturalnego w Przemyslu
w tresci jak w okreSlonym zatgczniku do niniejszej uchwaty
i przekaza¢ go do konsultacji z reprezentatywnymi zwigzkami zawodowymi oraz
Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego Wojewodztwa Podkarpackiego.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Dyrektorowi Departamentu Kultury
i Ochrony Dziedzictwa Narodowego.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dnlqr\np\q\dlema\
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Tekst jednolity

Zatgcznik do Uchwaty Nr 372/7816/ 17
Zarzadu Wojewodztwa Podkarpackiego
w Rzeszowie

z dnia 28 listopada 2017r.

STATUT
CENTRUM KULTURALNEGO W PRZEMYSLU

I. Postanowienia ogdlne

§ 1

Centrum Kulturalne w Przemys$lu zwane dalej ,Centrum Kulturalnym” jest
samorzgdowg instytucjg kultury zorganizowang, na mocy Zarzgdzenia Wojewody
Przemyskiego nr 20 z dnia 29 marca 1991 r. jest kontynuacjg Wojewo6dzkiego
Domu Kultury utworzonego na mocy analogicznego zarzadzenia nr 12/75 z dnia

2 lipca 1975 r., dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2017 r. poz. 862 t.j.), zwana dalej ,ustawg’;

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r.
poz. 1870 z p6zn. zm.);

3) postanowien niniejszego Statutu,

4) innych obowigzujacych przepiséw prawa.

§2

1. Organizatorem Centrum Kulturalnego jest Wojewddztwo Podkarpackie.
2. Nadzoér nad Centrum Kulturalnym w imieniu Organizatora sprawuje, Zarzad
Wojewoddztwa Podkarpackiego, zwany dalej ,Zarzadem”.

§3

1. Centrum Kulturalne wpisane jest do Rejestru Instytucji Kultury pod numerem
4/99 prowadzonego przez Organizatora i posiada osobowo$¢ prawng.

2. Siedzibg Centrum Kulturalnego jest miasto Przemysl, a terenem dziatalno$ci
obszar wojewoddztwa podkarpackiego.

3. Centrum Kulturalne moze prowadzi¢ dziatalno$¢ na obszarze
Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.
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Tekst jednolity

Il. Cele i zadania

§4

Celem dziatania Centrum Kulturalnego jest zachecanie i przygotowywanie
spoteczenstwa do uczestnictwa w tworzeniu, upowszechnianiu i ochronie dobr
kultury, a takze stwarzanie warunkéw dla rozwoju jego aktywnosci kulturalne;j.

§5

Do podstawowych zadan Centrum Kulturalnego w zakresie dziatalno$ci
merytorycznej nalezy w szczegdlnosci:

1)

rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowan
kulturalnych;

ksztattowanie kompetencji w zakresie kultury (edukacja kulturalna i
wychowanie przez sztuke);

gromadzenie, dokumentowanie i ochrona débr kultury oraz udostepnianie
informacji dotyczacych zycia kulturalnego regionu;

tworzenie warunkéw dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego oraz
zainteresowan wiedzg i sztuka;

ochrona i promocja dziedzictwa kulturowego poprzez rézne formy
edukacji i udostepniania tegoz dziedzictwa;

wspieranie rozwoju folkloru i sztuki ludowej;

wspieranie spotecznych i instytucjonalnych inicjatyw kulturalnych;
promocja i popularyzacja tworczosci indywidualnej i zbiorowej w zakresie
réznych dziedzin sztuki;

podejmowanie dziatan z zakresu edukacji i interpretacji dziedzictwa
kulturowego.

§6

1. Zadania wymienione z § 5 Centrum Kulturalne realizuje poprzez:

1)

organizowanie festiwali, przegladdéw, konkursow, koncertow, spektakli,
wystaw, ekspozycji i innych form upowszechniania wszystkich dziedzin
sztuki;

organizowanie indywidualnego i zespotowego uczestnictwa w kulturze;
organizacje imprez artystycznych, oswiatowych, spektakli, pokazéw sztuki
profesjonalnej i dorobku amatorskiego ruchu artystycznego;

warsztaty i plenery artystyczne;,

tworzenie baz danych oraz ich przetwarzanie w celu diagnozowania
i prognozowania potrzeb kulturalnych;

wspotprace z placowkami oSwiatowymi i wychowawczymi, z krajowymi i
zagranicznymi instytucjami, stowarzyszeniami, fundacjami, organizacjami
o podobnych zadaniach oraz z jednostkami samorzgdéw terytorialnych

i organami administracji panstwowej;
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Tekst jednolity

7) prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i publikacyjnej, w tym za pomoca
mediéw elektronicznych.

. Centrum Kulturalne moze na zasadach przewidzianych w obowigzujgcych

przepisach prowadzi¢ dziatalno$¢ inna niz kulturalna w zakresie:

1) impresariatu artystycznego;

2) ustug szkoleniowych i instruktazowych;

3) ustug promocyjno-reklamowych;

4) ustug turystyki kulturowey;

5) dziatalnosci kinowe;j.

. Przychody uzyskiwane z dziatalnosci, o ktérej mowa w ust. 2 mogg byc

wykorzystywane wytgcznie na dziatalno$¢ statutowg Centrum Kulturalnego.

lll. Organy zarzadzajace i doradcze

§7

Organem zarzadzajgcym w Centrum Kulturalnym jest Dyrektor.

Dyrektora powotuje i odwotuje Zarzad w trybie i na zasadach okreslonych w

obowigzujgcych przepisach.

Do zakresu dziatania Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) kierownictwo w sprawach finansowych, organizacyjnych, z zakresu
obronno$ci, zarzadzania kryzysowego, ochrony ludnosci i obrony
cywilnej, bhp i ppoz.;

2) reprezentowanie Centrum Kulturalnego na zewnatrz;

3) nadzor nad kadrg kierownicza;

4) zapewnienie funkcjonowania kontroli zarzagdczej i wewnetrznej kontroli
finansowej;

5) nadzér nad majgtkiem i mieniem Centrum Kulturalnego;

6) wydawanie wewnetrznych aktéw normatywnych;

7) przedstawianie Organizatorowi i innym w miare potrzeb wtasciwym
instytucjom planéw dziatalno$ci merytorycznej, planéw finansowych,
sprawozdan, wnioskow i informaciji;

8) ustalanie planu finansowego instytucji, czuwanie nad racjonalnym i
efektywnym gospodarowaniem $rodkami finansowymi i materiatowymi;

9) wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy w odniesieniu do
pracownikow i kandydatéw na pracownikéw Centrum Kulturalnego;

10) utrzymywanie kontaktéw z krajowymi i zagranicznymi instytucjami kultury
oraz wtasciwymi organami administracji panstwowej i samorzadowe;j.

Dyrektor kieruje Centrum Kulturalnym przy pomocy Zastepcy Dyrektora.

Zastepce Dyrektora powotuje i odwotuje Dyrektor po uzyskaniu zgody

Zarzadu.

Zastepca Dyrektora kieruje biezgcag dziatalno$cig wskazanych przez

Dyrektora dziatéw.
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Tekst jednolity

§8

Do dokonywania czynnosci prawnych w imieniu Centrum Kulturalnego
uprawniony jest Dyrektor.

Dyrektor moze ustanowi¢ petnomocnikéw do dokonywania czynnos$ci
prawnych w imieniu Centrum Kulturalnego.

Udzielenie i odwotanie petnomocnictwa wymaga formy pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

Ustanowienie i odwotanie petnomocnikdéw podlega obowigzkowi ujawnienia w
Rejestrze Instytucji Kultury prowadzonym przez Organizatora. Nie dotyczy to
petnomocnikéw procesowych.

§9

Organizacje wewnetrzng Centrum Kulturalnego, w tym zakres zadan
komérek organizacyjnych i samodzielnych stanowisk pracy okresla regulamin
organizacyjny nadany przez Dyrektora, po zasiegnieciu opinii Zarzadu i
dziatajgcych w Centrum Kulturalnym organizacji zwigzkowych i stowarzyszen
tworcow.

Zmiany regulaminu organizacyjnego dokonywane sg w trybie okreslonym dla
jego nadania.

§10

W Centrum Kulturalnym dziata Spoteczna Rada Programowa zwana dalej
,Radg” jako organ doradczy i opiniodawczy Dyrektora.

W skifad Rady wchodzg pracownicy Centrum Kulturalnego, przedstawiciele
samorzadow lokalnych, instytucji kultury, $rodowisk tworczych oraz
sponsoréw dziatalnosci kulturalne;j.

Cztonkéw Rady w liczbie nie przekraczajgcej dziewieciu oséb powotuje
Dyrektor Centrum Kulturalnego.

Do zadan Rady nalezy w szczego6lnosci opiniowanie planéw dziatalnoSci
merytorycznej.

Spotkania Rady obywajg sie przynajmniej dwa razy do roku.

Rada dziata w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin.

Opinie Rady zapadajg zwyklg wiekszoscig gtoséw w gtosowaniu jawnym.
Kadencja Rady trwa cztery lata.
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Tekst jednolity

IV. Gospodarka finansowa

§ 11

Podstawg dziatalnosci finansowej Centrum Kulturalnego jest plan finansowy
ustalony przez Dyrektora z zachowaniem wysokosci dotacji Organizatora,
sporzgdzony zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§ 12

1. Centrum Kulturalne prowadzi gospodarke finansowg na zasadach
okreslonych w ustawie o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej oraz innych obowigzujgcych w tym zakresie przepisow prawa.

2. Zrodha finansowania dziatalnos$ci Centrum Kulturalnego:

1) dotacja z budzetu Organizatora, w tym:

a) podmiotowa na dofinansowanie dziatalnosci biezacej w zakresie
realizowanych zadan statutowych, w tym na utrzymanie i remonty
obiektow,

b) celowa na finansowanie lub dofinansowanie kosztéw realizacji
inwestycji,

c) celowa na realizacje wskazanych zadan i programow;

2) dotacje inne niz wymienione w pkt. 1;
3) przychodéw z prowadzonej dziatalnosci;
4) $rodki otrzymanych od os6b fizycznych i prawnych;

5) wptyw z innych zrodet.

3. Szczegotowe zasady prowadzenia rachunkowosci Centrum Kulturalnego
okreslajg odrebne przepisy.

4. Roczne sprawozdanie finansowe, podziat zysku oraz pokrycie straty Centrum
Kulturalnego podlega zatwierdzeniu przez Zarzad.

V. Postanowienia koncowe
§13

1. Potgczenia, podziatu lub likwidacji Centrum Kulturalnego moze dokonac
Organizator na zasadach i w trybie okreslonym w obowigzujgcych
przepisach.

2. Zmiany w Statucie dokonywane sg przez Organizatora w trybie okreslonym
dla jego nadania.
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